ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟ ΣΩΜΑΤΕΙΟ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ VODAFONE–WIND–VICTUS
Καταγγελία για το κατάστημα VF605
Να εξοφληθούν τα χρωστούμενα δεδουλευμένα στη συνάδελφο Π.Σ.
Στις 24/08/2018 απολύθηκε από το κατάστημα VF605 Κέρκυρας η συνάδελφος Π.Σ. που είχε προσληφθεί στις 29/05/2018. Η συνάδελφος έχει δεκαετή εμπειρία στο χώρο της εξυπηρέτησης πελατών και των τηλεπικοινωνιών. Η απόλυσή της έφερε για άλλη μία φορά στο προσκήνιο τoν μνημονιακό μεσαίωνα που έχει επιβληθεί στους εργασιακούς χώρους και ειδικά στους πιο απομονωμένους όπως τα καταστήματα.

Στο συγκεκριμένο κατάστημα επικρατούν απαράδεκτες εργασιακές συνθήκες. Οι νέοι συνάδελφοι που κάνουν την προγραμματισμένη εκπαίδευση κατά την πρόσληψη, δουλεύουν χωρίς να έχουν υπογράψει σύμβαση εργασίας, δεν πληρώνονται και δεν έχουν τα ένσημα που τους αναλογούν. Οι εργαζόμενοι στο συγκεκριμένο κατάστημα είχαν προσληφθεί αρχικά στο VF471, στη συνέχεια εξαναγκάστηκαν σε παραίτηση, για να προσληφθούν τελικά στο VF605. Κλασσική τακτική που χρησιμοποιούν οι εργοδότες για να μην κατοχυρώνουν οι εργαζόμενοι δικαιώματα. Ούτε συζήτηση για παροχή αποδείξεων μισθοδοσιών στους συναδέλφους και ο μισθός τους συνήθως είναι μικρότερος από την πραγματική εργασία τους. Οι υπερωρίες/υπερεργασία παρουσιάζονται ως υποχρεωτικές και φυσικά είναι απλήρωτες. Τα ίδια ισχύουν και για τις εκπαιδεύσεις, που προγραμματίζονται εκτός ωραρίου ή σε ρεπό. Οι συνάδελφοι μπορεί να πληρώνονται ως υπάλληλοι αλλά είναι υποχρεωμένοι να εκτελούν κάθε είδους εργασία: να κάνουν πωλήσεις και παραλαβές, καθαριότητες (τζάμια, γραφεία, προϊόντα στο κατάστημα, τουαλέτες) κ.ά.
Όλ' αυτά συμπληρώνονται με την άσκηση ψυχολογικής βίας, απειλών και τρομοκρατίας ειδικά σε όσους συναδέλφους τολμούν να διαμαρτυρηθούν. Σε ομάδα στο viber που είναι υποχρεωμένοι οι συνάδελφοι να έχουν (!), ο εργοδότης τους περνάει από ανάκριση μιλώντας τους με απαράδεκτο και προσβλητικό τρόπο: «Δεν υπάρχουν περιθώρια για παραγωγικό κενό και μη επίτευξη στόχων.....!!! Κάθε αποτυχία θα έχει οικονομικό αντίκτυπο στον Γιώργο κατ'επέκταση δυσκολία του να ανταπεξέλθει στις υποχρεώσεις του προς εσάς και όχι μόνο... ΑΡΑ ΕΠΙΤΕΥΞΗ ΣΤΟΧΩΝ=ΧΑΡΟΥΜΕΝΟΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ!!!», «Σκοπεύετε να στείλετε το αρχείο στην Ιφιγένεια και στον Κώστα; Θα σας παρακαλάω νομίζετε κάθε βράδυ; Μάλλον έχετε μπερδέψει τους ρόλους και ποιός είναι ποιός. Όταν λέω κάτι να γίνεται το ΑΠΑΙΤΩ, όποιος δεν θέλει ή δεν μπορεί να κάτσει σπίτι του μόνιμα και μην ξανάρθει».

Η συνάδελφος Π.Σ. απολύθηκε εκδικητικά επειδή διεκδίκησε τα εργασιακά της δικαιώματα (δεδουλευμένα, ένσημα) και υπερασπίστηκε την αξιοπρέπειά της.

· Καταγγέλλουμε την εργοδοσία τoυ καταστήματος VF605 και απαιτούμε από την διοίκηση της Vodafone να τοποθετηθεί.
· Απαιτούμε να τηρείται η εργατική νομοθεσία. Να εξοφληθούν όλα τα δεδουλευμένα που οφείλονται στην απολυμένη συνάδελφο Π.Σ.
· Καλούμε κάθε συνάδελφο που αντιμετωπίζει αντίστοιχα προβλήματα να έρθει σε επικοινωνία με το Σωματείο.
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